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Disponibilidad y Registro presupuestal:
' Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP 5500006898 de 08 de enero del 2026
' Registro presupuestal Inicial: RPC 5600102434 de 14 de enero de 2026
Apropiacion Presupuestal: ITEM 2: 121000/1158/2-320202008/3533003030030000/P135-102671/1/1/01/06:
ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios prestados/Biodiversidad,Valle,rfo/BRINDARASESORIASOB
Proyecto: P135-102671 DESARROLLO DE ACCIONES DE IMPLEMENTACION OPERATIVA E
INSTRUMENTOS TECNICOS INSTITUCIONALES - COMUNITARIOS PARA LA RESTAURACION DE LOS
ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato:
PROGRAMA: 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia
SUBPROGRAMA: 3300306 - Biodiversidad, Valle, rlos y montafias
META DE RESULTADO: MR33003 — RECUPERAR AL MENOS 9.000 HECTAREAS DE ECOSISTEMAS
DEGRADADOS QUE DERIVE EN LA REVITALIZACION DEL TERRITORIO, BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS ,
*META DE PRODUCTO: 3300303053202038 - PRODUCIR AL MENOS 20.000 PLANTULAS MEDIANTE EL
, FOMENTO DE VIVEROS COMUNITARIOS EN EL PERIODO DE GOBIERNO. *
OBJETIVO PRINCIPAL: Desarrollar acciones de implementacion operativa y de instrumentos técnicos
institucionales-comunitarios que fortalezcan fa conservacién y gobernanza de los ecosistemas estratégicos
i del departamento del Valle del Cauca
; OBJETIVOS ESPECIFICOS: Mejorar las capacidades técnicas y operativas locales para el desarrollo de
! procesos de restauracion ecolégica comunitaria
Elemento PEP: PI35-102671/1/1/01/06 brindar asesoria sobre el establecimiento y manejo de
especies nativas en viveros municipales y comunitarios en el Valle del Cauca
Posicién Presupuestaria: 2-320202008/
Cuenta Mayor: 5507052102

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR
ADMINISTRATIVO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO DESARROLLO DE
"ACCIONES DE IMPLEMENTACION OPERATIVA E INSTRUMENTOS TECNICOS INSTITUCIONALES -
COMUNITARIOS PARA LA RESTAURACION DE LOS ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: | CLAUDIA LORENA MARULANDA VALENGIA
Subsecretaria Técnhica Ambiental
1CC.1116245876.
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| aC°"t"at'St | GUADALUPE MACCHI MARQUEZ
| 'CC.37314904

| TELEFONO: 3125642645

B

'OBYETIVO: DEL.INFORME R g o :

| Este informe tiene como ObjetIVO dejar constanma deI cumpllrmento del cronograma de

~actividades y plan de trabajo presentado del mes de ENERO DE 2026; por lo que se

concluye que, las obligaciones contractuales durante ENERO de 2026 fueron cumplidas a |

'cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el Departamento del Valle del Cauca y la |

. Secretaria de Ambiente, y Desarrollo Sostenible. '
]

VERIE %’ﬁION%DEL CUMPLIMIENTO DE/LAS:ESPECIEICACIONES, ACTIVIDADES:U
"OBLIGACIONES ESPECIF[’G’A fe‘oNTEMPLADAs Eﬂ@é“ &CQNTRAT‘O Pok‘“’PARﬁE ‘.
: DEL‘@@GJN%RATIST”A.;, R R R o

' Especificaciones,
iactividades u
.obligaciones

| especificas

! contractuales.

| 1 Ejecutar actividades adm1n|strat|vas y operatlvas
_relacionadas con la planificacién, coordinacién y
. seguimiento de las estrategias de restauracion
‘ecoldgica y gestién ambiental del
proyecto.2.Gestionar el flujo documental producido
por la Secretaria en el marco del proyecto,
garantizando la recepcidn, registro, organizacion,
distribucion y archivo de informacién fisica y
digital.3.Sistematizar y organizar los registros de
participacion comunitaria, monitoreo ecolégico y
resultados de restauracién para elaborar informes y
reportes de seguimiento. 4.Ejecutar las funciones
 asignadas siguiendo las directrices del supervisor y
 los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién
y Gestion-MIPG.

i
Porcentaje de

' cumplimiento.
|

o coer v e -

Porcentaje de cumpllmlento de las especn" caciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales
,de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo de!
'mes de Enero de 2026:

I

' Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
| actividades u obligaciones especificas contractuales 16 66%
'en lo transcurrido en la vigencia del contrato de o7
' conformidad con lo acordado en el mismo. ]

TSRS §

100%
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‘Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual
'ejecutadas:

| OBLIGACION 1 Ejecutar actividades administrativas y operativas relacionadas con la planificacién,
icoordinaclén y seguimiento de las estrategias de restauracion ecolégica y gestién ambiental del
| proyecto.

; Participé en el proceso de caracterizacién y fortalecimiento de los viveros comunitarios priorizados, '
Econ el objetivo'de mejorar la produccién y comercializacion de material vegetal nativo y agroforestal.
| Para ello, se realizaron jornadas de visitas in situ a cada vivero comunitario, durante las cuales se
| evaluaron de manera detallada las capacidades actuales, las condiciones operativas y las necesidades I
, especificas de cada uno.

' En el desarrollo de estas actividades, contribui al levantamiento y verificacién de la informacién técnica |
iy administrativa, lo que permitié actualizar las bases de datos institucionales. Como resultado de este
| proceso, durante la vigencia se logré el diagnéstico de un total de 87 viveros comunitarios, generando |
insumos clave para la planificacién de acciones de fortalecimiento, asistencia técnica y toma de'!
| decisiones orientadas al impulso de la produccién vegetal y el desarrollo agroforestal comunitario. |

t

; 1
! !
EOBLIGACION 2.Gestionar el flujo documental producido por la Secretaria en el marco del proyecto,l
| garantizando la recepcion, registro, organizacion, distribucion y archivo de informacion fisica y digital. |
|
E-Participé en el desarrollo de las actividades realizadas en los viveros previamente caracterizados, en
las cuales se socializé y reporté la informacién relacionada con las acciones ejecutadas en cada vivero.
' Se destaco la importancia de cuantificar la cantidad de plantas producidas y disponibles, con el fin de
realizar un adecuado seguimiento, fortalecer los informes de gestién y garantizar [a trazabilidad de las
| actividades desarrolladas.
i Asimismo, se realizd la articulacién y el relacionamiento de las jornadas adelantadas en el marco de la
I Red de Viveros, solicitando a las personas responsables el envio oportuno de la informacion |
i correspondiente, con el propdsito de consolidarla ante la Subsecretaria Técnica y utilizarla como
soporte de las actividades de siembra ejecutadas.
De igual manera, participé en las acciones de sensibilizacién dirigidas a las Juntas de Accién Comunal,
enfocadas en la importancia de la proteccion de los recursos hidricos y los ecosistemas del Valle del
| Cauca, promoviendo la conciencia ambiental y la participacién comunitaria. Estas actividades se
: enmarcan dentro de la Actividad Especifica No. 1 de mi contrato, correspondiente a la implementacién
de estrategias de restauracién ecolégica y gestion ambiental del proyecto, contribuyendo al
cumplimiento de los objetivos establecidos.

 OBLIGACION 3.Sistematizary organizar los registros de participacién comunitaria, monitoreo ecolégico
.y resultados de restauracién para elaborar informes y reportes de seguimiento.

Participé en una reunién presencial junto al profesional encargado del enlace, Andrés Osorio, con el
propdsito de avanzar en la planeacion del componente de Pago por Serviclos Ambientales (PSA),
especificamente en lo relacionado con la gestion documental tanto fisica como digital. Durante el
.encuentro se analizaron los procesos, requerimientos y lineamientos necesarios para garantizar una
_adecuada organizacion, control y trazabilidad de la documentacién generada.
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Asi mismo, se destacé la importancia de que dichos procesos se desarrollen en coherencia con los
lineamientos establecidos por la doctora Lorena Marulanda, Subsecretaria Técnica de la SADS,
asegurando el cumplimiento de los procedimientos institucionales y normativos vigentes. Esta;
actividad se enmarca en el cumplimiento del correspondiente a la gestién del fiujo documentali
producido por la SADS, contribuyendo al fortalecimiento de la planeacién, seguimiento y ejecucién del
componente de Pago por Servicios Ambientales.

'.Atendiendo la solicitud del profesional encargado, participé en la gestién de los-vistos buenosi
correspondientes a un oficio dirigido al sefior alcalde del municipio de Cartago, cuyo asunto fue:
“Acciones para promover e incentivar la conservacion en zonas de importancia estratégica mediante

Pagos por Servicios Ambientales (PSA)".

En el desarrollo de esta actividad, realicé el tramite y seguimiento para la obtencién del visto bueno del
| profesional encargado, de la Subsecretaria Técnica de Medio Ambiente, de la asesora de la Secretaria
'de Ambiente, del Subdirector Técnico Juridico, asi como la respectiva firma de la Secretaria. Este

proceso permitié garantizar que el documento cumpliera con los lineamientos técnicos, administrativos
1Y juridicos establecidos antes de su radicacion y envio oficial.

La ejecucion de esta actividad se realizé en cumplimiento del punto No. 4 de mi contrato,

correspondiente a ejecutar las funciones asignadas sigulendo las directrices de mi supervisor,
!contribuyendo al adecuado desarrollo de los procesos institucionales y al fortalecimiento de las
acciones orientadas a la conservacién ambiental

'-Realiz6 la radicacién presenclal de un oficio dirigido al sefior alcalde del municipio de Cartago, Juan
, David Piedrahita, ante la Secretaria de Medio Ambiente, ubicada en el piso 3 de la Alcaldia de Cartago.
iEsta gestiéon se llevéd a cabo una vez obtenidos los vistos buenos de las personas responsables,
1 garantizando el cumplimiento de los procedimientos administrativos establecidos.
,Posteriormente, se efectué de manera exitosa el Gltimo paso del proceso, correspondiente a la
 radicacién y envio oficial del documento desde el correo institucional de la Secretaria. E! oficio quedd |
debidamente registrado bajo el numero 2026008942, con fecha 19 de enero de 2026, quedando|
almacenado como soporte del tramite realizado. |
Con el fin de asegurar la verificacion y trazabilidad del proceso, el profesional responsable del oficio
recibié en su correo electrénico una copia del documento radicado, lo cual permitié confirmar la:
correcta gestiéon y recepcion del mismo. Con la ejecucion de esta actividad se dio cumplimiento al
sistematizar y organizar los registros de participacién comunitaria, contribuyendo al ordenamiento
documental y al adecuado control de la informacion institucional

!
!

|

;
! 1

'OBLIGACION 4.Ejecutar las funciones asignadas siguiendo las directrices del supervisor y los
_lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG.

i

‘ [
-Brind6 apoyo al equipo financiero mediante la elaboracién del enlace para la capacitacién sobre la

presentacion de la Cuenta de Cobro, cuota No. 1. La capacitacion incluyd la explicacién detallada del,

manual y los procedimientos necesarios para la correcta entrega de la cuenta de cobro, asegurando

que los participantes comprendieran los pasos, formatos y documentos requeridos para el:

cumplimiento de los lineamientos institucionales. ;

Esta labor contribuyé a facilitar la organizacién de la capacitacién, garantizar la claridad en los procesos |

‘administrativos y apoyar la eficiencia y transparencia en la gestion de la documentacion financiera de
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Gobernacién del Vallg del Cauca. '
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' ~Participé en una capacitacion dirigida por el ponente José Sandoval, enfocada en el trabajo en equipo

'y desarrollada bajo el enfoque del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG). Durante [a sesién
se abordaron temas relacionados con la colaboracién efectiva, comunicacién asertiva, coordinacion de

_actividades y construccién de sinergias dentro de los equipos de trabajo.

' , La capacitacién destacé la importancia del trabajo en equipo como herramienta para el cumplimiento

de objetivos institucionales, la eficiencia en los procesos y [a mejora de la gestidn piblica, alinedndose
con los principios del MIPG, como la planificacion estratégica, la transparencia, la orientacién a
resultados y la responsabilidad administrativa.
Asimismo, se presentaron herramientas practicas y metodologias que facilitan la integracién, la
cooperacién y la corresponsabilidad entre los miembros de los equipos, fortaleciendo la cultura
organizaclonal y contribuyendo a la optimizacién de procesos y a la toma de decisiones efectivas dentro
de la entidad.

, La participacién en esta capacitacién permitié fortalecer competencias individuales y colectivas,
{ promoviendo la aplicacién de buenas préacticas de gestion y la mejora continua de los procesos en el
marco del MIPG.

i Seguimiento técnico seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacidn; si no lo es, se escribe NO

:APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.

« Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: NO APLICA

i ¢« Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
i personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
t

equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del |
contrato:

—— ——— —— —
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Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar. ,

» Expediente electrénico o fisico del confrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: NO APLICA :
Aprobacidn de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA ‘
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA l
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los 1
documentos del proceso: '
e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud,
g ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
i acuerdo con la naturaleza del contrato:

i! Correspondientes a la cuota numero Uno (1), el contratista se acoge al decreto 1273 del 2018 y se evidencia

| estar afiliado a la EPS (NUEVA EPS) Fondo de Pensiones (PROTECCION) y ARL (POSITIVA) Se verificé su

. afiliacion, segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, :
]

|

SEGUIMIENTO FINANCIERGY CONTABLE ™~ 4~ T 7 T+ 1 e T i F o R R
COSTOS DEL CONTRATO " PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto valor (Anticipo, Fecha Valor | Observaciones
““““ avances, pagos)
Valor inicial del
contrato $15.000.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacién de
precios $0 )
Valor Tot !
? gtrmt?r;;gde $15.000:000
Valor pagado $0
Valor causado que no -
se ha pagado $2.500.000
Valor total ejecutado $2.500.000
Valor saldo por
ejecutarp $12.500.000

Intereses moratorios $0
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: Segunm:ento financiero y contable segun corresponda, si es apllcables hace la anotacioén; si no lo
' es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n financiera o contable se puede agregar.

f
f
i
!

Seguimiento de la gestiéon financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: NO APLICA

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato: NO APLICA |
Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacién del mismo: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: '
NO APLICA

Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA

Costo de actividades por entregables:

,‘ DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
|
Entregable 1: $ $
i Actividades:
‘Entregable 2: $ $
. Actividades:
Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
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" El contratista ha cumpliﬁo co;"eTpago de los aortes gales de salud, pension y ARL, segtn lo establecido
, en las clausulas segunda, séptima y novena de! complemento del contrato y el articulo 18 de la Ley 1122 de
2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,

articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, seguin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de

No Aplica

2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista
no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de

1993,

[INFORME SOBRE SANCIONES -

ot T £

e
et

No aplica

) o ) i
. Fecha del préximo informe | 17 ~ de !Febrero

i Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los

Nomlpre:
C.C 1416245876

S

29

'dias del mes de Enero

ERVISOR

LAUDIA LORENA MARULANDA VALENCIA

2026 :



